
 
 
 
 

ประกาศ โรงพยาบาลแก้งคร้อ 
 

เรื่อง ประกาศเจตจ านงสุจริต 
***************************** 

 โรงพยาบาลแก้งคร้อ ให้ความส าคัญกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช่ันและการป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบ ตลอดจนสนับสนุนและสง่เสรมิให้บคุลากรทุกระดับ  มีจิตส านึกในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน
และประพฤติมิชอบ ในทุกรูปแบบจึงได้ก าหนดนโยบายการป้องกันและการต่อต้านการทุจริต และแนวทางการ
ปฏิบัติ เพื่อให้บุคลากรทุกระดับหรือบุคคลใดซึ่งกระท าการเพื่อหรือในนามโรงพยาบาลแก้งคร้อ ไม่ว่าจะมีอ านาจ
หน้าที่ในการนั้นหรือไม่ก็ตาม ยึดถือเป็นบรรทัดฐานในการปฏิบัติงาน รวมทั้งเพื่อให้เกิดความเป็นธรรมแก่
ประชาชนและผู้มีส่วนได้เสีย 

ดังนั้นโรงพยาบาลแก้งคร้อ จึงขอประกาศเจตจ านงสุจริต เพื่อให้ผู้บริหารและบุคลากรของหน่วยงาน 
ปฏิบัติตามแนวทางที่ก าหนดดังนี้ 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารงานและปฏิบัติงาน ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรมและความ
โปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุ่งสนองความต้องการบริการแก่ประชาชนอย่างถูกต้องและเป็นธรรม 

๒. ปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริต โดยปลูกฝังทัศนคติ ค่านิยม ไม่ยอมรับและ
ต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ 

๓. ไม่กระท าการใดๆ ที่จะน ามาซึ่งผลประโยชน์ทับซ้อน หรือส่อต่อการทุจริต การให้หรือการรับ
ประโยชน์จากผู้ที่มีส่วนได้เสีย เช่น การให้หรือรับของขวัญของก านัล การเลี้ยงรับรอง การให้หรี่อรับสินบน หรือ
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เพื่อให้ได้มาซึ่งผลประโยซน์แก่ตนเอง หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง ทั้งทางตรงหรือโดยอ้อม 

๔. ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายการทุจริตและประพฤติมิชอบที่เกี่ยวข้องกับ
หน่วยงานในสังกัดๆ โดยถือเป็นหน้าทีที่ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบได้ทราบและให้ความ
ร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ 

๕. สนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรและผู้มีส่วนได้เสีย เข้ามามีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ในทุกรูปแบบและทุกของทาง 

๖. ให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองบุคลากรหรอืบุคคลอืน่ใดที่แจ้งเบาะแสหรอืหลักฐานเรือ่งการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยใช้มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือ ในการให้ข้อมูลหรือหลักฐานต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ๗. การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชน์สูงสุดของประชาชน 
 ๘. การป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยาของหน่วยงาน 

๙. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานที่แสดงถึงความมุ่งมั่นที่
จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ท างานด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน และไม่กระท าการใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน  
 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
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