
แบบรายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการ 
ปีงบประมาณ 2566 

 
1. โครงการ : โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน จิพพอเพียงต้านทุจริต 
2. หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป และคณะกรรมการด าเนินงาน ITA 
3. แหล่งงบประมาณ : เงินบ ารุงโรงพยาบาลแก้งคร้อ 
4. ผู้รับผิดชอบประสานงาน : นายพัฒนโชค โชคสวัสด์ิ 
5. วันท่ีปฏิบัติงาน : ระหว่างวนัท่ี 10 กุมภาพันธ ์2566 
6. กิจกรรมโครงการ 

กิจกรรม จ านวนวันท่ีจัด ผู้เข้าร่วมอบรม 
1.จัดประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ITA 
หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มงาน 

10 ก.พ. 66 1. หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มงาน 
และผู้เกี่ยวข้อง 40 คน 

2.จัดกิจกรรมการให้ความรู้หลากหลายแนวทาง 
เช่น จัดบอร์ดส่ือสารความรู้เรื่องราวทางออนไลน ์

ก.พ.-มี.ค. 1. จัดบอร์ดกิจกรรม 5 บอร์ด 
2.ให้ความรู้ผ่านส่ือต่าง ๆ 

 
7. ผลท่ีได้รับ 
 7.1 บุคลากร สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัว ออกจากผลประโยชน์ส่วนรวมได้ 
 7.2 บุคลากร มีวัฒนธรรมสุจริตในตนเองและร่วมผลักดันวัฒนธรรมสุจริตในหน่วยงานอย่างจรงิจัง 
 7.3 บุคลากร มีพฤติกรรมไม่ทนต่อการทุจริต ร่วมต่อต้านทุจริตในองค์กร 
8. งบประมาณ : …………………………………………………………………………………………………………………………………. 
ท่ี รายการ จ านวน(บาท) หมายเหตุ 
1. ค่าส่ือประชาสัมพันธ์/เอกสารแผ่นพับประชาสัมพันธ์/จัดบอร์ด 2,300  
 
 
 
 
    (ลงช่ือ)                                      ผู้รายงาน 
                (นายพัฒนโชค โชคสวัสด์ิ) 
                 นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 



ภาพการประชุมอบรมเรื่องการแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้รื่องผลประโยชน์ทบัซ้อน 
เมื่อวันที่  10  กุมภาพนัธ์  2564 

ณ ห้องประชุมอาคารลงัเวชภณัฑ์ โรงพยาบาลแก้งคร้อ  
 
 
 


