
ข้อมูลเจ้าหน้าทีป่ฏิบัติงาน เทียบกรอบอัตราก่าลังขั้นต่่า

โรงพยาบาลแก้งคร้อ

แผนจัดหา

ล่าดับ สายวิชาชีพ ปี 67

รายเดือน รายวัน

1 แพทย์ 17      21      14      -     -     -     -     14     3           

2 ทันตแพทย์ 8       10      8       -     -     -     -     8       

นวก.สาธารณสุข (ทันตฯ) -     -     -     -     -     -    

จพ.ทันตสาธารณสุข 4       -     -     1       -     5       

4 เภสัชกร 9       11      11      -     -     -     -     11     

5 จพ.เภสัชกรรม 5       7       5       -     -     1       -     6       

6 พยาบาลวิชาชีพ 70      87      74      -     -     2       -     76     5           

7 จพ.สาธารณสุข (เวชกิจ) 3       6       5       -     -     2       -     7       

นักเทคนิคการแพทย์ 5       -     -     -     -     5       2

นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ -     -     -     -     -     -    

จพ.วิทยาศาสตร์การแพทย์ 1       -     -     -     -     1       

9 นักกายภาพบ่าบัด 4       5       2       -     -     1       -     3       

10 นักกิจกรรมบ่าบัด 1       2       -     -     -     -     -     -    

11 ช่างกายอุปกรณ์ 1       2       -     -     -     -     -     -    

นักรังสีการแพทย์ 2       -     -     -     -     2       

จพ.รังสีการแพทย์ -     -     -     -     -    

จพ.เวชสถิติ 3       -     -     -     -     3       

นวก.สาธารณสุข (เวชสถิติ) -     -     -     -     -     -    

14 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 2       2       1       1       -     -     2       

แพทย์แผนไทย 2       -     -     -     2       

จพ.สาธารณสุข (อายุรเวท) -     -     1       -     -     1       

นักวิชาการสาธารณสุข 5       -     -     1       -     6       1

เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1       -     -     3       -     4       

จ่านวนทีค่วรมี จ่านวนทีม่ีอยู่จริง

ขั้นต่่า ขั้นสูง ขรก พรก พกส
ลูกจ้าง

รวม

13 4       4       

3 3       3       

8 6       8       

แผนบริหารทรัพยากรบุคคล ปี 2567
สายวิชาชพี

15 3       3       

16 10      12      

12 2       2       



แผนจัดหา

ล่าดับ สายวิชาชีพ ปี 67

รายเดือน รายวัน

จ่านวนทีค่วรมี จ่านวนทีม่ีอยู่จริง

ขั้นต่่า ขั้นสูง ขรก พรก พกส
ลูกจ้าง

รวม

แผนบริหารทรัพยากรบุคคล ปี 2567
สายวิชาชพี

นักจิตวิทยาคลินิก -     -     -     -     -     -    

นักจิตวิทยา -     -     1       -     -     1       

นักโภชนาการ 1       -     -     -     1       

โภชนากร -     -     -     -     -     -    

19 นักจัดการงานทัว่ไป 1       1       1       -     -     -     -     1       

นักวิชาการเงินและบัญชี 1       1       1       -     -     3       

จพ.การเงินและบัญชี 1       1       1       -     3       

21 เจ้าพนักงานธุรการ 3       4       1       -     2       -     -     3       

นักวิชาการพัสดุ -     1       -     -     1       

เจ้าพนักงานพัสดุ -     1       2       1       -     4       

ช่างเทคนิค -     -     1       -     -     1       

23 เจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษา 2       2       2       -     -     -     2       

22 5       6       

17 2       2       

18 2       2       

20 5       6       


