
คําสั่ งโรงพยาบาลแก้งครอ้
ท่ี9/๒๕๖๘

เร่ือง แต่งตั้งคณะทํางานขบัเคล่ือนชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลแก้งครอ้
ปีงบประมาณ๒๕๖๙

ตามท่ี คณะรฐัมนตรีมีมติเม่ือวนัท่ี ๑๒ กรกฎาคม๒๕๕๙ เห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ฉบบัท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบติัการ
ส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จดัทําแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมกระทรวง
สาธารณสุขฉบบัท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) เป็นไปตามแนวทางการขบัเคล่ือนแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ฉบบัท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๔) และตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมกระทรวง
สาธารณสุขฉบบัท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖c)นั้น

ฉะนั้น เพ่ือให้การขบัเคล่ือนคุณธรรมจริยธรรมของ โรงพยาบาลแก้งครอ้ เป็นไปด้วยความ
เรียบรอ้ยและมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทํางานขบัเคล่ือนชมรมจริยธรรมชมรมจริยธรรม
โรงพยาบาลแก้งครอ้ โดยมีองค์ประกอบหน้าท่ีและอํานาจดงัต่อไปน้ี

๑.องค์ประกอบ
๑.นางนภสัวรรณชนะพาล

๒.นางสาวจตุพรดวงเพชรแสง

ตา. นายเกียรติก้อง ชินปทุม
นางสาวเอมอร ส่วยสม

นายณรงค์ฤทธิ์ ทิพย์จกัษุรตัน์
๖. นางศศิธร ราชวงษ์
๗. นายศิริศกัดิ์ แทนสนัเทียะ
๘. นางศุภฤกษ์ สารบุตร
๙. นางกนกพร เก้ือกูล
๑๐.นางสาวศกุณตฬาจนัทรน์วล
๑ด.นายพฒันโชคโชคสวสัดิ์

๑๒. นายสุวฒัน์ บวัจํารสั

๑๓. นายพงษ์พฒัน์ ธรรมธุระสาร

ผู้อํานวยการโรงพยาบาลบ้านแท่น
รกัษาการในตําแหน่ง
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลแก้งครอ้
หวัหน้ากลุ่มงานการแพทย์
หวัหน้ากลุ่มงานทนัตกรรม
นายแพทย์เช่ียวชาญ
หวัหน้ากลุ่มงานเภสชักรรมและคุ้มครองผู้บริโภค
หวัหน้ากลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม
หวัหน้ากลุ่มงานเทคนิคการแพทย์
หวัหน้ากลุ่มงานรงัสีวิทยา
หวัหน้ากลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด
หวัหน้ากลุ่มงานโภชนศาสตร์
หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป

หวัหน้ากลุ่มงานประกนัสุขภาพยุทธศาสตรแ์ละ
สารสนเทศทางการแพทย์
หวัหน้ากลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู
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ผู้ช่วยเลขานุการ
คณะทํางานและ
ผู้ช่วยเลขานุการ



๒หน้าท่ีและอํานาจ
๒.๑ให้คณะทํางานมีหน้าท่ีรวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมใน

หน่วยงาน กบัเป้าหมายการดําเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกบัแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
กระทรวงสาธารณสุขฉบบัท่ี๑ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔)

๒.๒ จดัทําเป็นแผนปฏิบติัการส่งสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาล
แก้งครอ้ ดําเนินการขบัเคล่ือนแผน ๆ ดงักล่าว โดยการสรา้งการรบัรูแ้ละความเข้าใจในแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบบัท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) และแผนปฏิบติัการส่งเสริมคุณธรรมของ
ชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลแก้งครอ้ ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน

๒.๓ดําเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบติัการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมและ
ดําเนินการจดัส่งให้ศูนย์ปฏิบติัการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกําหนด

๒๔ ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รบัมอบหมาย

ทั้งน้ี ตั้งแต่บดัน้ีเป็นต้นไป

สั่ ง ณ วนัท่ี๒๔- เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๘

(นางนภสัวรรณชนะพาล)
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลบ้านแท่น รกัษาการในตําแหน่ง

ผู้อํานวยการโรงพยาบาลแก้งครอ้



แบบฟอรม์ขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาคโรงพยาบาลแก้งครอ้ สํานกังานสาธารณสุขจงัหวดัชยัภูมิ
ตามประกาศสํานกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข

เร่ืองแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงานพ.ศ.๒๕๖๑สําหรบัหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สํานกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข
แบบฟอรม์ขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงานใน สํานกังานปลดักระทรวงสาธารณสุขช่ือหน่วยงาน โรงพยาบาลแก้งครอ้ สํานกังานสาธารณสุขจงัหวดัชยัภูมิ

วนั/เดือน/ปีวนัท่ี ๑๙ กุมภาพนัธ์พ.ศ.๒๕๖๙หวัข้อ แผนปฏิบติัการป้องกนั ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบติัการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจําปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๙
Link http://www.kaengkhro.go.th เว็ปไซต์โรงพยาบาลแก้งครอ้
รายละเอียดดงัน้ี
๑. แผนปฏิบติัการป้องกนั ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๙

๑.๑ บนัทึกข้อความ เสนอผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือขอความเห็นชอบ อนุมติัและลงนามใน
แผนปฏิบติัการป้องกนั ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๙ และมีการขออนุญาตนําไปเผยแพร่ บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน

๑.๒แผนปฏิบติัการป้องกนั ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงานประจําปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๙ ท่ีผ่านความเห็นชอบและลงนามอนุมติั โดยผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานภายในเดือนพฤศจิกายน๒๕๖๘ เท่านั้น
ด. แบบฟอรม์การเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน

๒. แผนปฏิบติัการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙
๒.๑ บนัทึกข้อความเสนอผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือขอความเห็นชอบ อนุมติัและลงนามใน

แผนปฏิบติัการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และมี
การขออนุญาตนําไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ ของหน่วยงาน
๒.๒ แผนปฏิบติัการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๙
๒.๓ ให้คดัลอก Linkตามข้อ๒.๒วางในระบบMITAS ด้วย
.๔แบบฟอรม์การเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน

ผู้รบัผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมติัรบัรอง

(นายพฒันโชค โชคสวสัดิ)์

นกัจดัการงานทั่วไปชํานาญการ
วนัท่ี ๒๘พฤศจิกายน๒๕๖๘

(นางนภสัวรรณชนะพาล)
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลบ้านแท่น รกัษาการในตําแหน่ง

ผู้อํานวยการโรงพยาบาลแก้งครอ้

ผู้รบัผิดชอบการนําข้อมูลข้ึนเผยแพร่

(นายนาวี ตอพล)
นกัวิชาการคอมพิวเตอรชํ์านาญการ
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